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Truls Orderlgkken Andersen

CEO

INNOVATIVE ELECTRONICS - BY EMPOWERMENT, SYNERGY AND CURIOSITY eidel.no



-é
EIDEL AS (tidligere Eidsvoll Electronics AS)

Etablerti 1966 av Erk Olssoni hans garasje pa Eidsvoll Antall ansatte: &1 (15% PhD).

Omsetning 2023: 85 MNOK, resultat fer skatt10M NOK. Kontorer pa Eidsvoll og Lillestrgm
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INNOVATIVE ELECTRONICS - BY EMPOWERMENT, SYNERGY AND CURIOSITY eidel.no



Omsetning tesultat

INNOVATIVE ELECTRONICS - BY EMPOWERMENT, SYNERGY AND CURIOSITY eidel.no
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eidel.no



NorSat4 MicroSAR Arctic Ocean Surveillance - Demo 1

INNOVATIVE ELECTRONICS - BY EMPOWERMENT, SYNERGY AND CURIOSITY eidel.no



——

Rekrutering av kvalifisert personell - konkurranse med Oslo regionen

Kollektivtransport (intern mobilitet)

Tilgang pa egnede lokaler tett pa kollektivknutepunkt

INNOVATIVE ELECTRONICS - BY EMPOWERMENT, SYNERGY AND CURIOSITY eidel.no
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e Fra Skogbygdai Nes

e @konom og datatekniker

e 20 artoppidrett

e 20 ar entreprengrskap og forretningsutvikling
e 10 ariutlandet

e Grunnlegger av Vignita

@ystein
Barhaughggda




OM VIGNITA - BAKGRUNN

Vi opplever den stgrste
endringen i arbeidslivet
noensinne!

Ved slutten av dette tiaret skal hundre-millionervis av jobber
bli pavirket av kunstig intelligens, automatisering og det
grenne skiftet.

Kompetanseutvikling og omskolering blir spesielt viktig i
tiden fremover.
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OM VIGNITA - PROBLEM

Arbeidsgivere henger
etter med a utvikle sine
ansatte

Det er arbeidsgivers ansvar a sikre oppdatert kompetanse hos
sine ansatte slik at de kan holde seg bade trygge og
konkurransedyktige.

Dessverre opplever vi at mange sliter med a bevege seg raskt
nok.
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OM VIGNITA - LOSNING

Forestill dere en verden der
dokumentert opplaering
skjer automatisk!

Vignita forsker pa adaptive og prediktive leeringsprosesser som
automatisk effektiviserer og tilpasser opplaering til den enkelte
virksomhet og arbeidstaker,

Var visjon er a oppna full automasjon av profesjonell opplaering
slik at vi kan lzere mer, raskere.




@ VIGNITA
OM VIGNITA - UTMERKELSER

Vi er stolte av a bli lagt
merke til av eksterne
kilder
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TA KONTAKT MED MEG

Dette er din
invitasjon til
samarbeid

Vi gnsker a bidra til & styrke regionens
kompetanseutvikling

+47 909 40 303



DAGENS TEMA

Samarbeid mellom
kommune og naeringsliv

Mine erfaringer fra et liv som griinder
med selskap i ulike faser



OPPSTARTSFASEN

Presenter en god og
fruktbar jord og sa
et fro

e Veer positivog imptekommende
e Skap et vinnermiljo med rause deltakere
e Kartlegg behov og orienter om mulighetene

e Veer proaktiv. Motiver grinderen!




ETABLERINGSFASEN

Tilrettelegg for
gode
vekstvilkar

e Oppstartskontorer
e Inkubatorprogrammer
e Radgivning

e Nettverk




VEKSTFASEN

Falg det.
Plel det.
Stell det.

e Motiver alle til & tenke stort
e Utvid nettverket ytterligere
e Bidramed eksportradgivning

e Bygg plattform til sterre finansieringskilder




MODNINGSFASE

Vaer stolt!

o Loft selskapet frem med aktiv fremsnakking
e Handle lokalt. Kjop kortreiste tjenester
e Ha selskapet i tankene i politiske prosesser

e Bidratil moteplasser




ETABLERT FASE

Tid for ROI.
Innhgsting av
fruktene.

e Skatteinntekter

e Arbeidsplasser

e (Fkonomisk vekst

e Samfunnsengasjement

e Utvikling av eiendom og infrastruktur
e Innovasjon og teknologioverfgring

e Neeringskluster og kunnskapsdeling




FORNYELSESFASE

Stgtt hverandre
I medgang og

i motgang

e | motgang- husk de gode dagene
e | medgang- pay it forward
e Veerrause med hverandre

e Hjelp hverandre




@ VIGNITA
TAKK FOR OPPMERKSOMHETEN

Ta gjerne kontakt
for videre
samarbeid

@ystein Barhaughegda

Chisf Exacautive Officar & Fowndar

CyEleinEYianLa.com

+47 909 40 303
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«Panikk i popcornet» HAUKNER FORLAG




Drastisk nedgang i norske barns
eseferdigheter...




Nyhet!

Bytt pa a
lese for
hverandre




M@t Leo og Luna




Tradisjonell begynnertekst...

Lise se lue. Se lue sier lise.
Lise si lue. Lise sier lue. Lise
sa lue.




Borte ved strandkanten fdr Leo oye pd Luna. Luna
star pd kneerne i sanden og graver. Den rosa
badedrakten hennes er nesten dekket av sand.

Luna titter opp og far oye pd Leo. Hun smiler og viser
et svart hull der den lgse fortanna var.

Luna og Leo er bestevenner. De har kjent hverandre
helt siden barnehagen, og til hesten skal de begynne
i samme Klasse.

- Se, Luna, en racer-dinosaur! roper Leo.
Luna vinker med spaden og smiler til Leo.

- Jeg har ogsd en sdnnl Vent, s@ kommer jeg! roper
Luna.

Hun slenger spaden fra seg og henter badeselen sin.
Selen er gul, og nesten like stor som dinosauren.

se sel leo

Utdrag fra bok 1 «Dinosaur i trgbbel»



Etter middag hjelper Luna til med & rydde av bordet. Hun skyller av sin egen
og mammas tallerken for hun setter dem i oppvaskmaskinen. Middagsrestene
far plass i kjeleskapet. Luna liker @ hjelpe mamma pé kjekkenet. Hun vet godt
hvor de forskjellige kjekkenredskapene bor - og finner raskt fram bake-
bollen. Mamma @pner kjoleskapet og tar fram melk, egg og smer. Luna dpner
s@ matskapet.

se sier luna
luna ser mel
luna sier
det er mel

Mamma tar ut mel, sukker, bakepulver og vaniljesukker - og setter det pd
benken sammen med eggene, smoret og melken. - Egg kan rulle, sier mamma.

det ruller
sier luna
rull rull
mamma ler
luna ler

- Det er best vi legger dem i en skdl, sier mamma.










| “Vi ser for
Nuilingll £ 0ss at det
0 g skjer litt

Mufﬁnsmysteriet | 3 m a g i 77

o

Foto: Anna Caroline Fladby
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KVARQY FISKEOPPDRETT

* By med 85 innbyggere

* 6,5 konsesjoner

* 5 lokaliteter

* Produksjon pa 8.500 tonn slgyd laks

* 26 ansatte pa produksjon av matfisk, totalt i konsernet litt over
70 stykk.
* Kvargy Smolt. 13 ansatte
* Kvargy Oppdrettservice. 12 ansatte

* Kvargy Salmon USA. 10 ansatte

AR FKESPRETT . K“AH&Y
gzzm K) FISKEQOPPDRETT
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KVAROY
ARCTIC




HVA SKILLER OSS FRA ANDRE

PRODUESION FOR

* Jobbet tett med kunder med de tingene som vi og = Nagn av &lemenieneg

kundens mener er ViIkKHg +  Naturlig fargesta

* Mindre fisk | hver enhet. 2% fisk og 98 % vann «  Norsk fiskecle (fra avskfaer)
Ingen kobberimpregnering pa notene s Fokus pa fisk inncfisk ut [FIFO) — speskelt wiktig |
LS. 0 48:1
Irl,g-Pll Esriik g I-;|-e_-m|l:,|||¢ar gtler antitliotika = Heyraffinert/renset
* Bruker rognkjeks som vapen mor lus of ser pd stadig nye *  Krill, lavtrofisk kilde

lesninger {laser mmj Algeclie som ren kilde t omega 3

Sporbart tau | produksjonen *  Fokus pa marint ormega 31 laksen var — vi har tatt nivaet
opp kraftip

* Datateknalog 5 . E
*  Sayaprotein fra bairekraftige leverandorer | Europa

rot FISKEQPPDRETT



HISTORIEN

* Ole Kristian(Fram) og Alf-G@ran(Kvargy) jobbet i naeringen siden 2005

* |de om a fa kontroll pa fisken

* Mal om a fa verdiskapningen hjem. 9 av 10 laks sendes ut av landet.

* |kke fornuftig fra ett logistikk perspektiv a legge anlegget til Nord Norge.

* «Snublet» over Smedstuen i 2020, via kontakter. Hadde da sett pa andre
lokasjoner. Kongsvinger blant annet.

* Vanskelig med en naering som er veldig apen, men har ett enormt
konkurranse instinkt.

* Derav navnet Project Moose AS

ot FISKEQOPPDRETT



HISTORIEN

‘--r"--.

* Vanskelig med filetfabrikk i Norge, konkurransefortrinn i
Polen/Danmark/Nederland

* Robotisering gj@r det mulig.

» 1814 Salmon blir den mest moderne linjen satt opp hittil i Norge. «Sparer»
oss for mange ansatte.

KVAROY

FISKEQOPPDRETT




| dag fraktes laksen til Danmark, Nederland eller Tyskland -
Prosessering av rundt fisk til filét for amerikansk eksport



»

\ ‘:z Lurgy/Kvargy

* 9400 tonn

N950/N1115
8500 tonn

A —
‘& e 6200 tonn

Urk(Nederland)
Handewitt{Tyskland)
Danmark

== 2100 tonn

~ ==




UTFORDRINGER

* Mattilsynet/renseanlegg
* Kommunen. Meget god oppfalgning nar behovet meldte seg.
* Vanntilgang og kostnad

* Ansatte med rette kompetanse

RYARNY FEKEOPPORET] K) KVAROY

T FISKEQOPPDRETT



PLAN/MULIGHETER

* Full produksjon f@r utgangen av april
* 2 skift i lgpet av mai. Mal om a na 10.000 tonn 2024.
* Utvidelse/nytt lokale

T FISKEQOPPDRETT



PLAN/MULIGHETER

‘r-..\
* Anlegg pa Minnesund

* Showanlegg for laks

K) KVAROY
FISKEQOPPDR ETT



N VAL NNEN

I > KVAROY FRAM

FISKEOPRPPDRETY
wer SEAFOOD ~»
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Med dialog som %

verktgy for resultat GJERDRUM
KOMMUNE

Karl Vidar Bogetvedt 45 rolier i naringslivet pa @vre Romerike
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Yorngimre NANNESTAD
L /,- HCL)IEEHBAN%ER Gard@rm O@ﬁ @ KOMMUNE

Gardermoen Vekst

2020: Pandemien synliggjorde hvor sarbart deler av naeringslivet var i Ullensaker og
Nannestad og hvor viktig Oslo lufthavn Gardermoen er.

2021/2022: Etableres 3-arig omstillingsprosjekt mellom Ullensaker og Nannestad kommune,
finansiert av Staten, Viken Fylkeskommune og begge kommunene.




NANNESTAD
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Gardermoen Vekst

2022:
Omstillingsprosjektet, Gardermoen Vekst etableres og 2 personer ansettes i
prosjektstillinger.

Rapporterer til sitt styre hvor ordfgrere, politikere og naeringsrepresentanter deltar.
Styret godkjenner arlige handlingsplaner og budsjetter, som vedtas i kommestyrene.

Arlig programstatusvurdering gjennomfgres i regi av Innovasjon Norge
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Gardermoen Vekst

Malet til Gardermoen Vekst er a bidra til;

* 300 nye arbeidsplasser skapes. Sa langt bidratt til 167.

* 3 nye bedrifter etablerer seg med kompetansekrevende arbeidsplasser, mer enn 50
mill/omsetning.

e 20 nye bedrifter i neeringsparkene

* At det etablert en fag-/hgyskole i Jessheim

* Fa utarbeidet er masterplan «Destinasjon Gardermoen»

All aktivitet skal underst@gtte minst et av FNs baerekraftmal.




NANNESTAD
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Gardermoen Vekst
A redegjgre for snart 2 ars jobbing p& 4 minutter, krever sitt.
Det er til sammen 31 aktiviteter/prosjekter som enten er avsluttet eller under arbeid.

Har i tillegg mye spennende pa gang, som dessverre ikke kan deles na.

Fokuserer pa 4 prosjekter og resultater pa disse sa langt.

@nskes mer informasjon, ta kontakt i pausen eller senere.




NANNESTAD
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4 prosjekter

e SMB-utvikling.
» Bidra til a sikre Isnnsomhet og utvikle bedriften.

* Grgnn naering/grenn transport.
* Bidra til a sikre tungbiltrafikken fosilfri energikilde i GNP

 Hjemmeside Gardermoregionen.no
* Profilering/omdgmmebygging av regionen

* Masterplan reiseliv.
* Helhetlig utvikling av reiselivet i Gardermoregionen

watl Uil
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SMB-utvikling (sma og mellomstore bedrifter):

lgangsette utviklingsaktiviteter i bedriftene som gker konkurranseevnen deres.

Delmal er a bygge nettverk dem imellom.

e 22 bedrifter var giennom forstudie hvor det ble vurdert potensiale, ledelseskapasitet
og evne.

* 16 bedrifter fikk tilbudet til & vaere med i forprosjektet (8 fra hver kommune)

K
£ NORDBY MASKIN

HERSTUA GRUS AS

AREOL ‘ LAGERINNREDNING

- det miljgvennlige valget 'BI I NGEBORG
. [ BESLAG & LASSYSTEMER
e
k E ) Q Kverv stad D._ ',tﬁi :", sls“ Var styrke,
TG-Renhold AS PRI T BELYSNING i trygghet!

MEMBER OF EGLO


https://ibl.no/
https://nordbymaskin.no/
https://sjekkpunkt.no/bilverksted/kvernstadsandem
https://ms-belysning.no/
https://www.tg-renhold.no/

NANNESTAD
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SMB-utvikling:

* Bedriftene har fatt individuell bistand av konsulenter i perioden januar-august for a
utarbeide sitt hovedprosjekt (sikre Ignnsomhet/vekst/utvikling)
» 3 fellessamlinger med faglig innhold og rammer for nettverksbygging

Status
e 14 av bedriftene tror pa vekst hvorav 7 antyder 104 nye ansatte de neermeste 3 arene.
* Gardermoen Vekst bistar na ca halvparten av bedriftene for a sikre hovedprosjektet.

Elstad —— =
©RingAlm M Johs. Granis a.s "::f.ii’i’:i”i Y s [&\

— c,ﬂ:lrl
I |nnovasjon MIN ACT Logimark AS’ @i CHARTERBUSS.NO


https://act-gruppen.com/
https://charterbuss.no/

. I NANNESTAD
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Grgnn Naering/grenn mobilitet.
Prosjekt gjiennomfert for 3 motivere til at det etableres et servicesenter i eller naer
GNP for laste-/varebiler

e Lade batterier, tanke hydrogen/biogass

* Enkle reparasjoner pa kjgretgy (lys, speil, viskere, mm)

« Sjafgrer kan spise, hvile, sove

* Andre fasiliteter som dusj, klesvask, harklipp, trene, mm




NANNESTAD
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Grgnn Naering/grenn mobilitet.

« Utlyste konkurranse pa forstudie og forprosjekt for a kartlegge brukerbehov, gnsker,
muligheter for areal, leverandgrer av energikilder, mm.

* Arrangert og deltatt pa dialogkonferanser ssmmen med Kunnskapsbyen Lillestrgm,
@stlandssamarbeidet og Osloregionen

« Bistatt aktgrer og leverandgrer av fosilfri energi som har hatt gnske om a komme i
kontakt med eiere/forvaltere av tomter.




NANNESTAD
uensaker —— (5rdermoen

Grgnn Naering/grenn mobilitet.

e Status: Gardermoen Vekst er kjent med at det er konkrete prosesser mellom parter
for at det etableres energistasjon (el, hydrogen) og tilhgrende tjenester for bade
sjafgrer og kjgretgy i/ved GNP, men ukjent om hvor langt man er kommet.

* Biogass er det allerede tilgjengelig ved COOP-bygget.

..........

Gardermioen

=01 Nariuzspark
‘R’
857
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Omdgmmebygging.

Gardermoen Vekst startet opp et prosjekt for a fa etablert en felles nettside som
synliggjor Gardermoregionens fortinn innen «jobbe/bo/leve/etablere»

Skal fremme en samlet region som gnsker nye mennesker, bedrifter og
utdanningsinstitusjoner velkomne.

e Fa frem de positive sidene ved Gardermoregionen

e Enkelt 3 finne frem i regionen uten a ha lokal kunnskap om stedsnavn og
kommunegrenser

* Lokalt neeringsliv kan profilere seg




' NANNESTAD
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Omdpmmebygging.

e Samarbeidsprosjekt med Innovasjon Gardermoen, kommunene og GRIP
* Benytter domenet Gardermoeregionen.no

* Lanseres manedsskiftet februar/mars

* Ledes na av prosjektleder i GRIP

* Forvaltes etter idriftsettelse av Innovasjon Gardermoen




NANNESTAD
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Masterplan Reiseliv @vre Romerike.
e Gardermoregionen opps@kes ikke som en opplevelsesregion

e 15 hoteller og 10.000 hotellsenger benyttes i hovedsak til kurs/konferanser og
gjennomreisende pa ukedager.

e Det er ngdvendig med en helhetlig reiselivsutvikling for regionen.

e Samarbeider med reiselivsaktgrer og andre relevante interessenter i regionen.




v NANNESTAD
- e Gardermoen W KOMMUNE

Masterplan Reiseliv @vre Romerike.

* Forstudiet gjennomfert ferste halvar 2023.
* Forprosjekt iverksatt oktober 2023 og skal veere gjennomfgrt 3.dje kvartal 2024.
e 2469 Reiselivsutvikling er engasjert av Gardermoen Vekst,

som leder oss gjennom prosessen. Mer om dette etter neste pause.




KOMMUNE

Eéﬁﬂﬁﬁ"g“ G arderm 0en @ NANNESTAD

Ta gjerne kontakt for mer informasjon.

Lasse Sj@vik
Prosjektleder
Plan og neering
905 48 665

lasse.sjovik@ullensaker.kommune.no Tusen takk
I8 %] ULLENSAKER for oppmerksomheten!
; KOMMUNE

)
w
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INNOVASJON
GARDERMOEN

Introduksjon

Bosatt pa Mogreina i Ullensaker

Tidligere daglig (og nattlig) leder og griinder i Inflate AS
Utdannet Bilselger

Jobbet med blant annet IT, bil, trygghetsalarmer og duftlys

Pappa i oddetalsuker og katte eier

Stgttemedlem pa treningsenter - pa 17 aret med god motivasjon

Kjorer elbil - Litt for miljget sin del

Livredd heyder - elsker a sitte pa i gamle fly

Livredd fugler - 4 pafulger og et lass av hgner

Sjarmerende klgnete, bittelitt distré, lav impulskontroll og spiser Nonstop i Partall

INNOVASJON @ it bedriftsnettverk
GARDERMOEN i Gardermoregionen



INNOVASJON
GARDERMOEN

Innovasjon Gardermoe

"Vi skal gjgre var region mer attraktiv -
ved a utvikle naeringslivet "ah
og skape verdier for medlemmer«:

B Tram
En utviklingsmotor for regionen via mgteplasser og kompetanse

V' ‘‘‘‘
NSy SRR B

1 A
=
INNOVASION @& . Ditt bedriftsnettverk
GARDERMOEN = = = iGardermoregionen

WWww.innovasjon-gardermoen.no



INNOVASJON
GARDERMOEN

Hvem er Innovasjon Gardermoen?

Medlemsorganisasjon — ca 180 medlemmer

- Total omsetning blant medlemmene: 120 mrd
(uten konsern) 7 mrd

Utvikling av naeringslivet i regionen
- innovasjonsprosjekter sammen med partnere i nettverket

Verdiskaping i medlemmer

- nettverksbygging
- kompetanseheving
- proaktivt utviklingsarbeid

Gjor regionen mer attraktiv

- Gjennom prosjektarbeid/samarbeid = 1 Region
- Arrangerer Gardermokonferanse hvert ar

Bindeledd med kommune og naeringsliv for gode Igsninger.

INNOVASJON
GARDERMOEN

Ditt bedriftsnettverk
i Gardermoregionen

WWww.innovasjon-gardermoen.no
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Typiske arrangementer

Frokostmgter i Eidsvoll, Nannestad, Hurdal og Ullensaker
Nettverksmgter (Kvinnenettverk, B2B, Ledelse Bygg/AnIegg 0g Relsellv)
Utbyggermgter M == A ™S
Neeringstreff

Medlemsmingel

Egne arrangementer for medlemmer
Neeringskonferanser i kommunene
Kurs/Oppdatering

Gardermokonferansen

Involvert i alle arrangementer i de lokale Naeringslivsforumene

INNOVASJON . Ditt bedriftsnettverk
GARDERMOEN i Gardermoregionen

www.innovasjon-gardermoen.no



Samarbeid med bade offenlig og privat
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Litt av 2023

48 aktiviteter i regionen
= nesten 1iuka

§ Adrrictskalender

Aktivitetar

Mate | Bancestad Neragevitonss

26 =

Mediemsmrge

26 =

Hvorten skal bygdae neringsii vieve | remtden | Husdal?

26 ==

Heceten skl Lyodss rartingsii s  hontde: | Hurdal’

'_NNOVASJ‘?N Eidsvoll Kommune
& repear 023 09 = GARDERMOEN

Frokostmate mes Nannestad Mesingsdrsforum

INNOVASJON . Ditt bedriftsnettverk
GARDERMOEN i Gardermoregionen

INNOVASJON
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Velkommen til samling med:
Kvinnenettverket i Gardermoregionen

[

@ Onsdag 27.09.23

Naeringskonferansen

® w1s00-2000 Feaha, a0 i

i Nes 2023 | ‘. s \ & Herredshuset, Jessheim -m:m:ﬁ'

Pﬂ Pameldingsfrist 25.09.23

e ——
- -~

Naeringsprisen
i Eidsvoll 2023

Innevesjon Gardormosn presentarer: e

mﬁaﬁm{ INNOVA52.|002N3$PRISEN
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Guoeroresones (BDO R Roeriion Blast

Toradog 26. A, Nortoad Qo G5 v @ """""
10002100
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INNOVASJON
GARDERMOEN

Fremoverlent — nytenkende - tilgjengelig - engasjert

Synlighet:
+1.100% rekkekvidde og +615% okning i S|deV|sn|nger
Aktiviteter (hentet fra aktivitetslisten):

36 -> 48 33%
Medlemmer:

140 -> 185 32%
Seoknader Innovasjonsprisen:

5 -> 19 280%
Deltakere pa Gardermokonferansen:
146 -> 217 45%

INNOVASJON ‘ Ditt bedriftsnettverk
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Trender og utvikling

Stor kompetanse ettersporsel
- Helse
- Hotell/servering/overnatting

- Transport
- Beerekraft o

10309: Virksomheter, etter region og ar. Alle naesringer, Alle starrelsesgrupper, Virksomheter.

5000 virksomheter

- Logistikk ——
- Energi = __|
1000
? 2009 2013 2018 2023 ,
VIKTIG: Etablere et Hoyskole/ Fagskolemiljg i regionen y

INNOVASJON . Ditt bedriftsnettverk
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Gardermoregionen — Norges studieknutepunkt

Hvordan samle fjern- og samlingsbaserte studier effektivt?

I oy | ]
* ® Effektiv kommunikasjon
Tilbyr gode overnattingstilbud
Fremtidige arbeidsplasser
Gode bo, leve og opplevelsesmuligheter
Trainee og praksis muligheter innen nzeringslivet

=T e & /

FLOR®
.. B SANDANE
FORDE
SOGNDAL

HAUGESUND '— '
o
>
STAVANGER ./
KRISTIANSAND

' Gardermoregionen = HUB for nasjonale kompetansebehov
INNOVASJON . Ditt bedriftsnettverk
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Griindere = vekst i tjenestenaering mot 2050

1. Problemlgsning
Stiller diagnoser -> finner problemene
- Forskning, advokater, leger og konsulenter
2. Hjelpetjenester
Avlastning for bedrifter og hushold -> sparer tid
- Pleie/omsorg, renhold og sikkerhet
3. Opplevelser
Meningsfylt, sanselig og emosjonelt
- Naturbaserte aktiviteter, kultur, hotell og restaurantbesgk
4. Energi
Fornybar energi og nye innovative energisystemer
Energikilder, produksjon, lagring, distribusjon og bruk av energi

@ INNOVASJON . Ditt bedriftsnettverk

GARDERMOEN i Gardermoregionen
www.innovasjon-gardermoen.no



Hva skjer fremover?

Styrke grunnfinansieringen!

Fokus pa virkemiddelapparatet for a gjgre medlemmene i bedre stand til 3 utnytte dette.

Samarbeid med andre for a utvikle og bedre organisasjonen til regionens beste.
Innga prosjektsamarbeid bade med det private og offentlige

ACRear pay
7o STagp

| ., SO.’ngy,—,\/G
| - BIiG

@

\

\
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INNOVASJON
GARDERMOEN

Hva skjer fremover?

Styrke grunnfinansieringen!
Fokus pa virkemiddelapparatet for a gjgre medlemmene i bedre stand til 3 utnytte dette.
Samarbeid med andre for a utvikle og bedre organisasjonen til regionens beste.

Innga prosjektsamarbeid bade med det private og offentlige

Bidra til flere etableringer og vekst i eksisterende neaeringsliv

Legge til rette for samarbeid med skole og naeringsliv
Lansere Gardermoregionen.no sammen med GV og GRIP

Nokkelordet er SAMARBEID - mellom kommuner og naeringsliv

INNOVASJON @ it bedriftsnettverk
GARDERMOEN i Gardermoregionen

www.innovasjon-gardermoen.no



Lurer du pa hva som skjer?

Aktiviteter
° Se alle aliivitater

Januar
23 1000 - 12:30
Nettverksmate for kreative neeringer pa @vre Romerike

Sted: Galler| Jessheim - Storgata 6, 2050 Jesshaim (Torget pi Jessheim Storsenter)

Vi ensker velkommen til drets ferste nettverksmete for kreative neeringer pa Qvre
Romarike. | dette nettverksmatet vil vi ga gjennom: - Presentasjon av Ullensaker
kunstforening og Jessheim galleri - Aktarpitch - 1 minutt...

2 4 januar

0800 -10:00
Frokostmete hos Bilia Jessheim med Ull/Kisa, Norges Skiforbund
og Lansering av nye Volvo EX30

Sted: Brannmannsvegen 2, 2069 Jessheim

Welkommen til frokostmate og lansering av Volvo EX20 hos bilia Jessheim!
Sammen med Bilia Jessheim, Ull/Kisa og Innovasjon Gardermoen inviteres det til
frokostmate | Bilias Lokaler. Mad spennende innlegg fra Norges Skiforbund

2 januar
07:45-10:00

Frokostmete med Nannestad Neeringslivsforum
Sted: ELIT AS Ulvedalsvegen 2, 2030 Nannesiad

Frokostmete med Nannestad Neeringslivsforum Vi ensker deg velkommen til arets

farste frokostmete | Nannestad! Denne gangen besoker vi ELIT AS og Belken 3x
som nylig har etablert seg i Gardermoen Vest...

0 fabruar
08:00-10:30

Medlemsmingel

Sted: Wlenszker Frivillighetssentral

Innovasjon Gardermoen inviterer sine medlemsbedrifter til en ny runde med
hyggelig medlemsmingel! Kom og bli bedre kjent med de andre medlemmene og
knytt nye bekjentskaper. AGENDA 08:00 Registrering 08:30 - 08:45 Velkommen!
Daglig leder Remy Skogstrand ensker...

INNOVASJON ‘ Ditt bedriftsnettverk
GARDERMOEN i Gardermoregionen
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Vi gleder oss til et enda
tettere samarbeid med dere!
Kontakt meg gjerne her: gi#&zs

Takk for tiden deres!
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INNOVASJON
GARDERMOEN

Fremoverlent — nytenkende - tilgjengelig - engasjert
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